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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF sC

Municipio ARARANGUA

Regido de Saude Extremo Sul Catarinense
Area 303,80 Km?

Populagao 71.922 Hab

Densidade Populacional 237 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 10/01/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARANGUA
Numero CNES 2647109

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 82911249000113

Endereco RUA CEL APOLINARIO 254

Email A informacéao nao foi identificada na base de dados
Telefone (48)39031900

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 10/01/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) CESAR ANTONIO CESA

Secretario(a) de Saude em Exercicio DAIANE BIFF

E-mail secretario(a) planejamento@sms.ararangua.sc.gov.br
Telefone secretario(a) 48998094292

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 10/01/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 12/1988

CNPJ 11.151.460/0001-37

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo HENRIQUE PETER MICHAEL BESSER

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 10/01/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Salude: Extremo Sul Catarinense

Municipio Area (Km?) Populacao (Hab) Densidade

ARARANGUA 303.799 71922 236,74
BALNEARIO ARROIO DO SILVA 93.819 15820 168,62
BALNEARIO GAIVOTA 147.71 15669 106,08
ERMO 63.868 2269 35,53
JACINTO MACHADO 428.65 10624 24,78
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MARACAJA

MELEIRO

MORRO GRANDE
PASSO DE TORRES
PRAIA GRANDE
SANTA ROSA DO SUL
SOMBRIO

SAO JOAO DO SUL
TIMBE DO SUL
TURVO

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criagao
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

63.401
186.618
256.468

95.054
278.576

151.44
142.745
182.699
333.426
233.941

LEI

RUA CEL APOLINARIO PEREIRA

SERGIO DE LUCA
Usuarios 14
Governo 1
Trabalhadores 0

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Ano de referéncia:
1.8. Casa Legislativa

12 RDQA
Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

30/05/2023

e Consideragdes

https://digisusgmp.saude.gov.br

22 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

& 29/09/2023

32 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa

29/01/2024

7815
7006
3010
12897
8270
9792
29991
8668
5386
13043

123,26
37,54
11,74

135,68
29,69
64,66

210,10
47,44
16,15
55,75
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

Apresentamos o Relatdrio Anual de Gestdo da Secretaria Municipal de Sadde de Ararangud, abrangendo o ano de 2023. Durante este periodo, nossa
equipe dedicou-se incansavelmente a promover avangos significativos e aprimoramentos continuos nos servicos de salde destinados a comunidade
araranguaense. Este relatério detalha as principais realizagdes e iniciativas implementadas ao longo do ano, demonstrando nosso compromisso inabalavel
com a exceléncia no atendimento e o bem-estar dos cidadaos.

No inicio de 2023, a Secretaria Municipal de Salde de Ararangua iniciou 0 ano com um vigoroso conjunto de agdes, visando fortalecer e melhorar os
servigos de salide disponiveis para a populagdo. Desde reformas estruturais até avangos tecnoldgicos e capacitacdo profissional, nosso objetivo primordial
foi proporcionar um atendimento de qualidade e promover o bem-estar da populagdo.

Destacamos o inicio da reforma da Unidade Central Bom Pastor, uma medida crucial para otimizar nossas instalacdes e oferecer um ambiente moderno e
adequado aos pacientes. Paralelamente, a realocagdo da Clinica Municipal de Fisioterapia e Psicologia para um espago mais amplo e bem localizado
fortaleceu ainda mais nossos servicos nessas areas vitais.

A inauguracdo da Unidade de Salde do Morro dos Conventos representou, também, um marco importante, ampliando significativamente o acesso aos
servicos de salide para a comunidade local. Além disso, iniciamos esforcos para aprimorar o atendimento de urgéncia e emergéncia, com a reforma e
ampliagao da Unidade de Pronto Atendimento (UPA24H).

Além disso, dedicamos recursos e esforgos a implementagao da Saude Digital, capacitando nossas equipes e investindo em servigcos especializados para
agilizar o acesso aos cuidados de saude por meio da tecnologia. A retomada da Educacdo Permanente em Salde, também foi uma prioridade,
evidenciando nosso compromisso com a atualizagdo e capacitagao continua dos profissionais da area.

No segundo semestre de 2023, prosseguimos com nosso impeto de progresso, com destaque para a reforma da UPA24H, a centralizagdo do servico de
vacinagao e a capacitagao em protocolo de enfermagem. Além disso, realizamos vistorias e pequenos reparos em varias unidades de salde, ao mesmo
tempo em que fortalecemos nossa equipe por meio de novas contratagdes, como médico veterinario e psicéloga infantil.

No terceiro quadrimestre, continuamos a implementar iniciativas essenciais, incluindo a criacdo da Comissao de Etica de Enfermagem e a oficializac&o do
Setor Salde Digital. Concluimos também reformas em diversas unidade de salde, e continuamos com a promogéo de educagdo permanente.

Por fim, ressaltamos nossa preocupagao com o bem-estar de nossos servidores, refletida na aquisigdo de uniformes para as areas, e a preocupagéo no
atendimento a populacédo, refletida na compra de um veiculo de 09 lugares, destinado no transporte fora domicilio para os pacientes que necessitam de
transporte para consultas e exames.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 2478 2366 4844
5 a9 anos 2419 2345 4764
10 a 14 anos 2247 2227 4474
15 a 19 anos 2253 2194 4447
20 a 29 anos 5428 5293 10721
30 a 39 anos 5818 5786 11604
40 a 49 anos 4654 4767 9421
50 a 59 anos 4207 4522 8729
60 a 69 anos 2792 3254 6046
70 a 79 anos 1298 1782 3080
80 anos e mais 456 907 1363
Total 34050 35443 69493

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 25/03/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2019 2020 2021 2022
ARARANGUA 1004 963 938 931
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 25/03/2024.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 163 323 697 205 224
Il. Neoplasias (tumores) 357 330 345 376 422
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 27 20 25 39 33
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 90 64 69 122 126
V. Transtornos mentais e comportamentais 82 64 98 99 156
VI. Doengas do sistema nervoso 73 74 97 119 151
VII. Doencas do olho e anexos 25 16 15 17 48
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 7 4 - 3 12
IX. Doengas do aparelho circulatério 516 403 457 575 626
X. Doengas do aparelho respiratério 394 386 395 784 728
XI. Doencas do aparelho digestivo 588 387 427 627 617
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 98 84 59 112 119
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 115 110 104 146 174
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 460 284 349 531 631
XV. Gravidez parto e puerpério 826 777 783 804 763
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 91 86 117 110 117
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 39 25 31 36 40
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 218 83 124 177 165
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 450 432 566 609 569
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de salde 159 132 114 220 160
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 4778 4084 4872 5711 5881

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 25/03/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 10 93 184 37
Il. Neoplasias (tumores) 87 97 75 84
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - 1 -
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 9 13 30 32
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 - 1 8
VI. Doengas do sistema nervoso 14 5 10 23

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 124 134 173 170
X. Doencas do aparelho respiratério 54 55 61 83
XI. Doengas do aparelho digestivo 23 27 17 25
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 1 - 1
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 3 4 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 10 17 20 14
XV. Gravidez parto e puerpério - - 1 -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4 4 5 7
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 6 2 5
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 7 5 1 2

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 40 37 40 40
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -

Total 387 497 625 532

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 25/03/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Os dados apresentados fornecem uma viséo detalhada da demografia e salide da populagdo em 2021, destacando a distribuigdo por sexo e faixa etéria.
Embora a populagéo total de 69.493 individuos seja relativamente equilibrada entre homens e mulheres, ha disparidades em certas faixas etarias, como
uma predominancia masculina entre os 20 e os 39 anos e uma predominancia feminina acima dos 60 anos. Essa distribuicdo demografica tem
implicag@es significativas para politicas publicas, como demandas especificas de salde e servigos sociais adaptados as diferentes necessidades das
diferentes faixas etdrias.

Os dados sobre nascidos vivos entre 2019 e 2022 indicam uma tendéncia de declinio nesses nimeros ao longo dos anos, o que pode ser influenciado por
diversos fatores, como politicas de planejamento familiar e acesso aos cuidados de salide materna. Uma anélise mais aprofundada desses dados pode
fornecer insights sobre salide materna, acesso a servicos de salide reprodutiva e fatores socioeconémicos que afetam as decisées reprodutivas das
familias.

As principais causas de internagdo e mortalidade, categorizadas de acordo com os capitulos da CID-10, refletem uma variedade de condigdes de salde
prevalentes na populagdo. Esses dados sdo cruciais para orientar politicas de salde publica e alocagdo de recursos para prevengdo, diagndstico e
tratamento de condigdes especificas. Analises comparativas ao longo do tempo podem identificar dreas de melhoria na prestacdo de cuidados de salde e
grupos populacionais em maior risco, direcionando intervengdes e politicas de salde mais eficazes.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 32.175
Atendimento Individual 171.462
Procedimento 275.168
Atendimento Odontolégico 35.024

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 254 19189,91 - -

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

03 Procedimentos clinicos 151 705,17 - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -

Total 405 19895,08 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/03/2024.

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1266 239,69

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/03/2024.

4.4. Producgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promogéo e prevengdo em salde 2516

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 178883 1135682,94 - -
03 Procedimentos clinicos 304846 2358353,11 - -
04 Procedimentos cirdrgicos 2133 34639,02 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude 31028 153588,60 - -
Total 519406 3682263,67 - -
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Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/03/2024.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgéo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Salde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informac6es Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde 2271 -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 318 -
Total 2589 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 12/03/2024.

o Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

O relatério apresenta uma analise abrangente da producdo de servicos de salde em diferentes areas, fornecendo insights valiosos sobre as prioridades e
o desempenho do sistema de saude. Na secao de Producdo de Atencdo Basica, destaca-se um numero significativo de atendimentos individuais e
procedimentos realizados, indicando uma forte demanda e uma resposta eficaz por parte dos servicos de salde primarios. As visitas domiciliares também
se destacam, sugerindo um esforco em alcancar comunidades que podem enfrentar barreiras de acesso aos servicos de saude tradicionais.

Em relagdo a Producéo de Urgéncia e Emergéncia, observa-se que os procedimentos diagndsticos sédo os mais comuns, seguidos por procedimentos
clinicos. Embora os nimeros mostrem uma necessidade continua de servigos de urgéncia, a auséncia de procedimentos cirlrgicos e transplantes indica
uma possivel lacuna na capacidade de resposta a emergéncias mais graves, o que poderia ser alvo de investigagdo e intervengdo.

A Producao de Atencao Psicossocial revela uma quantidade significativa de atendimentos psicossociais aprovados, ressaltando a importancia atribuida a
salde mental na prestacdo de servicos de saude. No entanto, a falta de dados sobre acdes hospitalares nessa area sugere a necessidade de maior
integracao e coordenacao entre os servicos ambulatoriais e hospitalares para garantir uma abordagem abrangente da salde mental.

A andlise da Produgéo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar destaca uma quantidade consideravel de procedimentos realizados,
especialmente em procedimentos diagndsticos e clinicos. Isso pode indicar uma concentragdo de casos mais complexos em servigos especializados, o que
ressalta a importancia de investimentos continuos nesses setores para garantir o acesso equitativo a cuidados de satde de alta qualidade. No entanto, a
auséncia de dados sobre transplantes e medicamentos sugere areas potenciais para melhorias na coleta de dados e na prestagao de servigos.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL 0 1 0 1
TELESSAUDE 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 2 2
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 1 0 1
POSTO DE SAUDE 0 0 2 2
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 2 0 2
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 2 2
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 1 16 17
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 16 17
FARMACIA 0 0 3 3
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 5 5
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
Total 0 6 50 56

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 10/01/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 1 5 0 6
MUNICIPIO 36 0 0 36

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 11 0 0 11
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 0 1 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS

Total 50 6 0o 56

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 10/01/2024.

5.3. Consércios em salde

O ente ndo estd vinculado a consércio publico em saude

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A andlise dos dados da Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS revela uma distribuigdo significativa de estabelecimentos de salide nos ambitos
estadual e municipal. No que diz respeito ao tipo de estabelecimento, observa-se uma predominancia de unidades béasicas de salde e centros de
especialidade, refletindo uma abordagem abrangente que visa atender as necessidades primdrias e especializadas da populagdo. No entanto, a auséncia
de hospitais gerais em nivel municipal sugere uma possivel lacuna na cobertura de servicos de salde de alta complexidade em algumas regides,
demandando uma revisao das politicas de distribuicdo de recursos e investimentos.
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A andlise por natureza juridica destaca a forte presenca dos municipios na gestdo dos estabelecimentos de salde, indicando um protagonismo local no
provimento de servigos de saude publica. Por outro lado, a presenga de entidades empresariais e entidades sem fins lucrativos revela uma diversificagdo
de atores envolvidos na prestagao de servicos ao SUS, o que pode contribuir para a ampliagcdo do acesso e a melhoria da qualidade dos servigos
oferecidos.

Embora os dados apontem para uma distribuigdo satisfatéria de estabelecimentos de salide em termos quantitativos, a auséncia de consdércios em saude
sugere uma possivel oportunidade de fortalecimento da cooperacdo intermunicipal e interestadual para otimizagao de recursos e implementacdo de
politicas mais eficientes e integradas. A criagao e fortalecimento de consércios em salide poderiam promover uma maior articulagdo entre os entes
federativos, possibilitando uma gestao mais eficaz e uma distribuicdo mais equitativa dos servigos de saude, especialmente em regiées com recursos e
infraestrutura limitados.

Em suma, a andlise dos dados da Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS aponta para a necessidade de politicas publicas que busquem equilibrar a
distribuicdo de recursos e servigos de salde entre os diferentes niveis de governo e instituicdes. O fortalecimento da atuacdo municipal, a diversificagéo
dos modelos de gestdo e o estimulo a cooperagéo intermunicipal podem ser estratégias chave para promover uma salde publica mais acessivel, eficiente
e equitativa para todos os cidadaos brasileiros.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
médicos enfermeiro superior médio ACS

Publica (N) grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 30 0 6 0 0

Estatutdrios e empregados publicos 14 21 22 37 28

(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 9 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2, 4 e Auténomos (0209, 0210) 20 0 9 1 0
5)

Celetistas (0105) 0 0 1 4 0
Sem Fins Lucrativos (NJ Auténomos (0209, 0210) 2 0 2 0 0
grupo 3)

Celetistas (0105) 0 0 10 3 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro superior nivel médio ACS
Publica (N) grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao 38 43 46 101 0

(010301, 010302, 0104)

Privada (NJ grupos 2, 4 Contratos temporarios e cargos em comissao 0 1 2 9 0
eb5) (010301, 010302, 0104)
Sem Fins Lucrativos (NJ Contratos temporarios e cargos em comissao 3 0 21 1 0
grupo 3) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES)
Data da consulta: 23/04/2024.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2019 2020 2021 2022
Privada (N) grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210) 18 30 19 33
Celetistas (0105) 0 0 0 6
Outros 13 0 0 0
Publica (N) grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 24 29 31 30
Bolsistas (07) 1 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 178 187 172 177
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 15 13 13 13
Outros 1 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 27 37 15
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Auténomos (0209, 0210) 0 3 3 4
Celetistas (0105) 1 0 0 2
Outros 1 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2019 2020 2021 2022

Privada (N) grupos 2, 4 e 5) Contratos tempordrios e cargos em 16 17 18 24
comissdo (010301, 010302, 0104)

Publica (N) grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em 219 421 317 320
comissdo (010301, 010302, 0104)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporérios e cargos em 27 27 26 25
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 23/04/2024.

o Anadlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salude Trabalhando no SUS

A anélise dos dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES) referentes aos profissionais de salide trabalhando no Sistema Unico de
Saulde (SUS) revela uma distribuicdo das ocupacdes e formas de contratacdo ao longo dos anos. No periodo de 2023, observa-se uma predominancia de
estatutarios e empregados publicos nas administracdes de estabelecimentos de salde publicos, enquanto na esfera privada, a contratacao por meio de
autdénomos e celetistas é mais comum. Esse padrao se mantém, em grande parte, consistente nos anos anteriores, evidenciando certa estabilidade nas
modalidades de contratacdo.
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No que diz respeito aos cargos em comissao e contratos temporarios, é notdvel o aumento expressivo nas contratacdes realizadas pela administracao
publica em comparagao com os setores privado e sem fins lucrativos, ao longo dos anos de 2019 a 2022. Esse crescimento pode indicar uma maior
flexibilidade na gestao de recursos humanos dentro do SUS, possivelmente em resposta a demandas sazonais ou emergenciais, assim como a
necessidade de preenchimento de lacunas em éareas especificas da salde.

E importante destacar também a presenca significativa de residentes e estagiarios nos estabelecimentos publicos, o que sugere um investimento na
formagao profissional dentro do sistema de salde. Esse comprometimento com a capacitacdo de novos profissionais pode contribuir para a melhoria da
qualidade dos servicos oferecidos a populacdo, bem como para o fortalecimento do préprio SUS a longo prazo.

No entanto, a falta de dados comparativos entre os anos de 2023 e os anos anteriores dificulta uma anélise mais detalhada das tendéncias ao longo do
tempo. Seria interessante contar com informagdes adicionais que permitam identificar possiveis mudangas nas politicas de contratagao e no perfil dos
profissionais de salide que atuam no SUS, possibilitando uma avaliagdo mais abrangente e fundamentada das dinamicas do sistema de salde publica no
Brasil.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecer a Gestdo de Vigilancia em Saude, no que se refere a Vigilancia Alimentar e Nutricional, Epidemiolégica,
Sanitaria, Ambiental e de Saude do Trabalhador, de forma a ampliar a sua capacidade de andlise de situacdo de satde e de resposta as

necessidades da populacdao.

OBJETIVO N2 1.1 - Qualificar a gestdo da Vigilancia em Saude e Melhorar as informacdes epidemiolégicas.

Descricdao da Meta

1. 1 Monitorar e avaliar as
acles de Vigilancia em Salde
através dos Indicadores do
Programa de Qualificagao das
acbes de Vigilancia em
Saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta
monitoramento e de Linha- Blase Plano(2022-
avaliacao da meta medida Base 2025)

Metas pactuadas na Ndmero 2019 11 10

portaria 1520 (14)
diminuido pelo nimero de
metas ndo atingidas

Meta
2023

11

Acdo N° 1 - Manter o foco nas acdes minimas preconizadas pelo Programa de Qualificacdo das Acdes de Vigilancia em Saude.

2. Investigar os ébitos de
mulheres em idade fértil (10
a 49 anos).

Proporcdo de 6bitos de Percentual 2017 85,00 90,00

mulheres em idade fértil
(10 a 49 anos)
investigados.

90,00

Acao N2 1 - Manter investigagdo em conjunto com as equipes de Saude da Familia, nos prazos determinados.

3. Investigar os 6bitos de
causa basica mal definida
Obitos registrados no SIM.

Proporcdo de registro de Percentual 2017 95,00 95,00
Obitos com causa bésica
definida
Agdo N2 1 - Investigar todos os ébitos ocorridos no ano de 2023.
Taxa de mortalidade Percentual 2017 95,00 95,00

4. Investigar os ébitos fetais
e infantis.

infantil

100,00

95,00

Acdo N° 1 - Manter investigacdo em conjunto com as equipes de Salde da Familia, nos prazos determinados.

5. Registrar as declaragdes
de ébitos no SIM até 60 dias
apds a ocorréncia.

Proporcdo de casos de Percentual 2017 90,00 90,00
doencas de notificagao

compulséria imediata

(DNCI) encerrados em até

60 dias apds notificagao.

Acao N2 1 - Conferir as publicacdes periodicamente.

6. Preencher o campo
ocupacdo nas notificagdes de
agravos e doencas
relacionadas ao trabalho.

Proporcdo de Percentual 95,00 95,00
preenchimento do campo

ocupacdo nas

notificacdes de agravos

relacionados ao trabalho.

Acao N° 1 - Reforcar necessidade de preencher todos os campos nas notificacées realizadas.

7. Registrar as declaragdes
de nascidos vivos no SISNASC
até 60 dias apés a

ocorréncia.

Acao N2 1 - Realizar conforme pactuagao definida.

8. Informar semanalmente as
notificagdes ou negativas de
doencas de notificacao
compulséria no Sistema de
Informacgao de Agravos de
notificacdo (SINAN).

Acao N° 1 - Realizar conforme pactuacao definida.

Descricao da Meta

Proporcdo de registros de  Percentual 2017 90,00 90,00
nascimento em
determinado periodo e
local de residéncia
NUmero de notificacdes Ndmero 2017 52 52
de doencas de notificacdo
compulsdrias em
determinado periodo e
local e residéncia.
OBJETIVO N2 1.2 - Manter a prevencao das doencas imunopreveniveis.
Indicador para monitoramento Unidade A'no " Linha- Meta
e avaliacao da meta de Linha- Base Plano(2022-
< medida Base 2025)
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90,00

95,00

90,00

52

Meta
2023

Unidade
de Resultado
medida - Anual
Meta
Namero 11,00
Percentual 100,00
Percentual 100,00
Percentual 100,00
Percentual 100,00
Percentual 100,00
Percentual 100,00
Ndmero 52,00
Unidade
de Resultado
medida - Anual
Meta

% meta
alcancada
da PAS

100,00

111,11

100,00

105,26

111,11

105,26

111,11

100,00

% meta
alcancada
da PAS
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1. Manter a Proporcdo de vacinas selecionadas Proporcao 2017 95,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
cobertura vacinal do Calendéario Nacional de

preconizadas para Vacinagao para criangas menores

as criancas menores de dois anos de idade -

de 2 anos (Penta 32 Pentavalente 32 dose,

dose, P10 22 dose, Pneumocdcica 10-valente 22 dose,
Polio 32 dose, VTV 12 Poliomielite 32 dose e Triplice viral
dose) 12 dose - com cobertura vacinal

preconizada
Agdo N2 1 - Realizar busca ativa das criancgas faltosas.

2. Manter as salas Sala de vacina equipada NUmero 2018 14 14 14 Ndmero 14,00 100,00
de imunizacdo das

Unidades de Saude

equipadas para

garantir a qualidade

de servico nas salas

de vacinas.

Acao N° 1 - Realizar conforme pactuacdo definida.

3. Investigar os Proporcdo de eventos adversos Proporcdo 2018 95,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
casos registrados de investigados.

eventos adversos

pos vacinal dos

casos encontrados

nas Unidades de

Saude.

Acao N2 1 - Realizar conforme pactuacao definida.

4. Disponibilizar Ndmero de vacinadores Percentual 2017 14,00 14 14 Ndmero 14,00 100,00
vacinadores na rede capacitados em cada sala de
de servigos locais vacina.

(salas de vacinas)
Agdo N2 1 - Manter pelo menos 1 vacinador em cada 1 das 14 salas de vacina abertas e de responsabilidade do Municipio.

Acao N2 2 - Treinar mais profissionais para disponibilizar nas salas de vacinas.

OBJETIVO N2 1.3 - Fortalecer as acdes da Vigilancia Sanitaria.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Ui % meta
_— B ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2023 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Dispensar 100% dos Percentual de municipios que Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Alvards sanitarios de realizam no minimo seis
acordo com pactuagao grupos de agOes de Vigilancia

Sanitéria consideradas
necessarias a todos os
municipios no ano

Agdo N2 1 - Disponibilizar profissional técnico a disposigdo nos horérios de atendimento pactuados (das 7h as 13h).

Acdo N° 2 - Fornecer orientacdes sobre a forma de dispensacao dos alvaras, de acordo com a legislacao vigente.

2. Dispensar 100% das Percentual de municipios que Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
licengas sanitarias de realizam no minimo seis
acordo com pactuagao grupos de a¢Oes de Vigilancia

Sanitéria consideradas
necessarias a todos os
municipios no ano

Agdo N2 1 - Disponibilizar profissional técnico a disposigdo nos horérios de atendimento pactuados (das 7h as 13h).
Acdo N° 2 - Fornecer orientagdes sobre a forma de dispensacdo das licengas dos alvaras, de acordo com a legislagdo vigente.

Acao N2 3 - Trabalhar em conjunto com a populagdo com finalidade mais educativa e de orientacdo.

3. Dispensar 100% das Percentual de municipios que  Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Dendncias recebidas de realizam no minimo seis
acordo com pactuagdo grupos de agdes de Vigilancia

Sanitéria consideradas
necessarias a todos os
municipios no ano

Agdo N2 1 - Realizar averiguagéo de todas as denuncias.

4. Realizar Proporcdo de analises Percentual 2017 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
monitoramento dos realizadas em amostras de
sistemas de agua para consumo humano

abastecimento de dgua quanto aos parametros
conforme pactuagdo em  coliformes totais, cloro
plano de agdes municipal residual livre e turbidez
em 100%
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Agdo N° 1 - Pactuar cronograma prévio de leitura dos pontos de monitoramento.

Acdo N° 2 - Monitorar o transporte das coletas realizadas até o destino correto, com intervengao e recoleta nas situagdes adversas.

OBJETIVO N2 1.4 - Fortalecer Acoes de Saude do Trabalhador

Indicador para Unidade Ano - . Meta s ase % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar e manter atuante o Adesdo ao programa de  NUmero 2017 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
programa de prevencgao de salde do trabalhador
riscos ambientais
Acdo N2 1 - Implantar programa de prevencgao de riscos ambientais em parceria com empresa terceirizada.
DIRETRIZ N2 2 - Garantir a Assisténcia Farmacéutica de qualidade aos usuarios do SUS.
OBJETIVO N2 2.1 - Qualificar a Assisténcia Farmacéutica para facilitar o acesso aos medicamentos.
Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
e N . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2023 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Melhorar infraestrutura - Percentual de cidadaos com  Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Ampliar equipamentos de  acesso aos medicamentos
informatica PC +
impressoras
Agdo N2 1 - Manter manutengao dos computadores adquiridos.
2. Cria Farmacia central e  Percentual de cidaddos com Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
unir os locais de acesso aos medicamentos
dispensagdo em um local
Unico e apropriado
Acdo N° 1 - Criar uma farméacia itinerante.
Acdo N° 2 - Projeto Farmacia Ambulante.
3. Manter Horério de Ndmero de medicamentos Percentual 2017 30,00 30,00 30,00 Percentual 100,00 333,33
atendimento e implantar entregues 2017 x nimero
farmécia mével AB de antibiéticos entregues
em 2018
Acdo N° 1 - Manter contrato e organizacao das atendentes e farmacéutica com reorganizacdo dos horarios.
Acdo N° 2 - Entregar dos antibiéticos, além do turno matutino, no turno vespertino.
OBJETIVO N2 2.2 - Efetivar e fortalecer a assisténcia Farmacéutica.
. . _ - o
- Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2023 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Capacitagdo Capacitagao NUmero 1 1 1 Ndmero 11,00 1.100,00

permanente aos
farmacéuticos

Acao N° 1 - Treinamento das equipes de SF sobre o uso e transmissao dos dados BNDASAF.

Agdo N¢ 2 - Realizar treinamento de nova farmacéutica admitida pelo concurso.

DIRETRIZ N2 3 - Aprimorar a Gestao dos Servicos de Satide no municipio, estruturando a Secretaria Municipal de Satide em todos os
seus niveis de atuacao de acordo com politicas vigentes.

OBJETIVO N2 3.1 - Fortalecer a Regulacao, Controle e Avaliacao

Descrigcao da Meta

1. Implantar Plano de intervengao

de absenteismo.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Percentual de
absenteismo.

Acao N@ 1 - Ajustar filas de espera.

Acao N2 2 - Ampliar regulacdo das filas de espera.

Acao N@ 3 - Realizar mutirdes de procedimentos e consultas.
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Unidade
de
medida

Percentual

Ano -
Linha-
Base

2017

Linha-
Base

20,00

Meta
Plano(2022-
2025)

9,00

Meta
2023

9,00

Unidade % e
de Resultado .
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 95,61 1.062,33
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2. Implantar Operagao Fila Azul, NUmero de solicitagdes Percentual 2017 20,00 9,00 9,00 Percentual 75,86 842,89

de forma que as solicitacdo de de prioridade (Verde,
prioridade (Verde, Amarelo e Amarelo e Vermelho)/
Vermelho), ndo ultrapassem 1 Numero de solicitacdes
digito de percentual de fila de em Azul X 100

espera dentro da Central de
Regulagao de Ararangua.

Acdo N2 1 - Realizar de trabalho de educacao continuada.
Acao N° 2 - Realizar encontros em educacdo permanente para ajustes de protocolos.

Agdo N2 3 - Ampliar ofertas procedimentos em relagdo ao ano base e a 2018.

OBJETIVO N2 3.2 - Incentivar o controle social

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— - . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2023 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir a realizacao e a Ndmero de CMS Razdo 2019 1,00 1 0 Ndmero 1,00 0
participagao dos profissionais na preconizada/nimero
conferéncia municipal de salde e seus de CMS realizada
segmentos a cada 4 anos, conforme
legislagdo vigente.
Acdo N° 1 - A conferéncia acontece a cada 4 anos, logo foi realizada em 2019
2. Realizar as reunides do Conselho NUmero de reunides Razao 2015 1,00 1 10 Ndmero 12,00 120,00

Municipal de Saude conforme pactuadas por ano
regimento pactuado

Acao N2 1 - Estimular os pacientes por meio das redes sociais.

Acdo N° 2 - Organizar e manter cronograma prévio de reunides.

OBJETIVO N2 3.3 - Ampliar a informatizacao da rede municipal de satide com objetivo de melhorar a referéncia e contra-referéncia e a
continuidade do cuidado

Indicador para Unidade Ano - . Meta pascs % meta
e . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter atualizado o NuUmero de profissionais Razdo 2017 1,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sistema Nacional de Cadastro atuantes na secretaria de
de estabelecimentos de salde pelo nimero de
Saude, principalmente de profissionais cadastrados
toda secretaria de saude no CNES
Acao N2 1 - Manter fluxo de solicitacdo de insercdo dos profissionais ao CNES por meio de TICKET eletronico.
Acao N° 2 - Cruzar dados com as bases ESUS e SIA.
2. Implantar leitores de Ndmero de atendimentos  NUumero 2018  28.020 2 1 Ndmero 0 0
Cédigo de barras nas na farmacia central
farmécias

Acdo N2 1 - Licitar leitor.
Acao N° 2 - Criar emenda.

OBJETIVO N2 3.4 - Fortalecer a Educacdao Permanente em satude e estimular a melhoria da capacidade técnica dos profissionais
vinculados a secretaria

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
e . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir capacitacdo técnica e  Capacidade técnica Ndamero 2017 10 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
treinamento periédico dos minima para realizar
profissionais de salude, a partir de acbes de educacao
levantamento das necessidades e permanente na SMS
demandas para todos os de Ararangua
profissionais da Secretaria de
Saude
Acao N° 1 - Realizar treinamentos e capacitagdes conforme pactuacdo com os servicos e profissionais.
Acao N2 2 - Conhecer as necessidades de atualizacdes através de levantamento junto aos setores e servigos.
2. Implantar e manter politica de  Programa de Nimero 2017 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
educacdo permanente em salde, educacdo permanente
pautada nas diretrizes nacionais aderido
Acdo NO 1 - Instituir cronograma prévio das reunioes.
Acao N2 2 - Garantir local para a realizagao das reunides.
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Acao N2 3 - Estimular e lembrar os participantes a estarem presentes nas reunides.

OBJETIVO N2 3.5 - Melhorar infraestrutura da secretaria municipal de satide melhorando a qualidade do trabalho prestado.

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Base

avaliacao da meta medida Base 2025)
1. Adquirir veiculos para Ndmero de pacientes Ndmero 2017 6.557 2

transportes de usuarios para
TFD

transportados para TFD

Acao N2 1 - Licitar 2 veiculos para uso nos tratamentos fora domicilio.

NUmero de atendimentos a  Numero 2017 1.522 6
domicilio realizados pelos
profissionais atuantes no

bom pastor

2. Adquirir veiculos para
complementar a frota e os
servicos prestados pela
secretaria municipal de salde

Acao N° 1 - Buscar emendas para complementacado.
Acdo N° 2 - Pactuacao de recursos préprios.

Percentual de conclusdo da  NUmero 1 1

reforma

3. Reformar UBS Central Bom
Pastor Gestdo

Acao N° 1 - Disponibilizar os recursos para realizar a reforma.

Plano(2022-

Meta
2023

Unidade % meta

de Resultado .

medida Anual alcancada

da PAS

- Meta
Namero 1,00 0
Ndmero 1,00 50,00
Ndmero 60,00 6.000,00

OBJETIVO N2 3.6 - Ampliar a oferta de servicos complementares como forma de auxiliar o rastreamento e o diagnéstico precoce e

melhor a resolutividade da assisténcia.

Indlt.:ador para Unidade Ano - Meta
monitoramento e

Descricdo da Meta de Linha- et

avaliacdo da Base

medida Base 2025)
meta

NUmero de exames Numero 2018 166.335 166.335
laboratoriais

realizados

1. Ampliar a oferta de exames
laboratoriais para os atendimentos
pela rede SUS municipal e das
referéncias de média e alta
complexidade

Acdo N2 1 - Realizar mutirdes de exames.
Acao N° 2 - Melhorar acesso e realizacao dos mesmos.

NUmero de exames Numero 2018 24.011 24.011
complementares

solicitados

2. Ampliar a oferta de exames
complementares com a finalidade
de melhorar o rastreamento e
diagndstico precoce

Agdo N2 1 - Realizar mutirdes de exames complementares.

Acdo N° 2 - Ampliar horérios de realizacdo de exames.

Meta
Plano(2022- 2023

100.000

100

Unidade % meta

de Resultado .

medid A | alcancada
el e da PAS

- Meta

Nimero 217.229,00 217,23

NUmero 34.984,00 34.984,00

OBJETIVO N2 3.7 - Implantar Residéncias de Medicina de Familia e Comunidade e Multiprofissional na rede da Secretaria de Saude de

Ararangua
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022-
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Implantar e manter Residéncia NUmero de médicos Nimero 2017 O 1

residentes na rede de
Atencdo a saude de
Ararangua (0)

de Medicina de Familia e
Comunidade em Parceria com
Estado de Santa Catarina - SC

Agdo N2 1 - Manter convénio com Estado de Santa Catarina para adesdo da Residéncia de MFC.
Agdo N2 2 - Disponibilizar 1 vaga para residéncia.

2. Implantar e Manter Residéncia Numero de profissionais Numero 2017 0 1
Multiprofissional em Saude residentes em saude

Coletiva em Ararangua em Coletiva em Ararangué

parceria com a UFSC-Ararangua.

Acdo N° 1 - Dar continuidade aos tramites legais para implantacdo da residéncia multiprofissional.
Acao N2 2 - Aprovar a RMSC em todas as instancias necessérias.

3. Legalizar a preceptoria para
as residéncias profissionais em
Ararangua e incentivar a adesao
e continuidade na RAS

Ndmero de profissionais Numero 2017 0
residentes em formacao
na RAS Ararangua

100,00

Acdo N° 1 - Dar continuidade aos tramites legais para implantacdo da residéncia multiprofissional.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade % meta
Meta de Resultado a‘;can T
2023 medida- Anual e
da PAS
Meta
NUmero 1,00 0
Namero 1,00 0
100,00 Percentual 0 0
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DIRETRIZ N2 4 - Ampliar e qualificar os servicos complementares municipais, garantindo a integralidade e a resolutividade das

necessidades dos usudrios do SUS.

OBJETIVO N2 4.1 - Fortalecer acées de assisténcia em fisioterapia na atencdo basica e servicos especializados.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
e . - Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha Plano(2022- . alcancada
i - Base 2023 medida - Anual

avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar grupos de NUmero de usuérios Ndmero 2018 798 3 1 Ndmero 0 0
atendimento em fisioterapia aguardando atendimento
nas unidades de saude. em fila de espera.
Agao N2 1 - Manter grupo piloto funcionante.
Acao N2 2 - Com a emenda de mais fisioterapeutas.
2. Melhorar a clinica Percentual de Percentual 2018 10,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
municipal de fisioterapia informatizacao da clinica
com as ferramentas municipal de fisioterapia.
disponiveis pelo Ministério
da Saude - SISREG
Acao N2 1 - Ampliar a rede com a UFSC.
Acdo N2 2 - Encaminhar uma coordenadora.
Acdo N@ 3 - Criagao de grupos.
3. Manter os atendimentos NUmero de atendimentos  NUmero 350 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de pediatria na academia de de fisioterapia em
saude em parceria com a pediatria.
UFSC.
Agdo N2 1 - Realizar reforma da Academia de Salde.
Acdo N° 2 - Continuar os atendimentos da Academia de Saulde, realizados pela UFSC.
4. Manter os atendimentos NUmero de atendimentos ~ NUmero 2018 100 100 100 Ndmero 456,00 456,00
de ortopedia e em ortopedia e
traumatologia, neurologia e  traumatologia, neurologia
PNE na clinica municipal e PNE na clinica municipal.
Acao N2 1 - Realizar os atendimentos conforme capacidade técnica dos alunos e profissionais da clinica de fisioterapia.
Acdo N2 2 - Garantir equipamentos e insumos para realizagdo dos atendimentos.
Acao N° 3 - Disponibilizar espaco para realizacao das atividades de reabilitacao;
Acao N2 4 - Firmar contrato com a UFSC parceira.
Acdo N° 5 - Organizar as demandas de necessidades da clinica através de triagem e avaliagdo profissional.
OBJETIVO N2 4.2 - Qualificar o Servico de Atencao Domiciliar.

Indicador para Unidade Ano . Meta pRazes % meta
T . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
o . Base 2023 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Garantir equipe EMAD minima Ndmero de Ndmero 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

pactuada na portaria de

consolidacao do programa Melhor

em Casa.

profissionais da
equipe EMAD (7)

Acao N2 1 - Garantir a contratagao dos profissionais de equipe minima no quadro da equipe.

Acdo N@ 2 - Garantir a participagao parcial de outros profissionais com a finalidade de melhorar o aporte de atendimentos.

OBJETIVO N2 4.3 - Apoiar a consolidacao da Atencao Basica, ampliando as ofertas de satide na rede de servigos, assim como a
resolutividade, a abrangéncia e o alvo das acdes através da atuacdo da equipe NASF.

Descricao da Meta

1. Manter os grupos
terapéuticos e /ou de
promocao a saude
desenvolvidos pela equipe

NASF

Indicador para Unidade Ano . Meta ilerl % meta
. - Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
NUmero de grupos NUimero 2018 176 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
terapéuticos e/ou de
promogao em saude
realizados pela equipe NASF
anualmente.
Acao N2 1 - Realizar os grupos pactuados pelo NASF.
Acao N2 2 - Realizar os grupos de coluna sem dor pela fisioterapeuta.
Acdo N° 3 - Realizar os grupos de caminhadas orientadas pela profissional de Educacao Fisica.
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2. Oferecer atendimento NUmero de atendimentos Ndmero 2017 1.100 4.400 1.100 Ndmero 2.158,00 196,18
multidisciplinar individual ao  individuais realizados pela

usuarios do SUS através da  equipe NASF

referéncia da Atencao

Bésica.

Agdo N° 1 - Atender as pessoas referenciadas pela AB para fisioterapia, nutricdo e psicologia.

OBJETIVO N2 4.4 - Aperfeicoar Acoes de Promocédo a Saude da Crianga.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir aquisigao de Taxa de mortalidade NUmero 2017 10 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
férmulas especiais para infantil
atender lactentes com
problemas alimentares
graves, conforme
necessidade
Acao N° 1 - Garantir aquisigao de férmulas especiais para atender lactentes com problemas alimentares graves, conforme necessidade.
2. Manter cobertura minima Cobertura de Percentual 2017 85,73 82,00 82,00 Percentual 260,58 317,78
do bolsa familia - acompanhamento das
condicionalidades de saude condicionalidades de
Saude do Programa Bolsa
Familia (PBF)
Acdo N° 1 - Apoiar as equipes na busca ativa dos membros do bolsa familia.
3. Ampliar o acesso ao teste Cobertura de coletas Percentual 2017 24,60 2.800 2.800 Ndmero 1,00 0,04
do pezinho. teste pezinho
Acao N2 1 - Treinar as equipes para coletar teste do pezinho.
Acdo N° 2 - Descentralizar gradualmente as coletas.
OBJETIVO N2 4.5 - Aumentar a cobertura de exames citopatolégicos de colo uterino em mulheres de 25 a 64 anos.
Indicador para Unidade Ano - . Meta pRazes % meta
T . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2023 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar campanha Razdo de exames Razao 2016 0,30 1 1 Ndmero 1,00 100,00
municipal anual de promogado  citopatolégicos do colo do
e prevencao de Cancer de Utero em mulheres de 25
Colo Uterino. a 64 anos na populagao
residente de determinado
local e a populacao da
mesma faixa etéria
Acdo N° 1 - Realizar campanha municipal anual de promocdo e prevencao de Cancer de Colo Uterino.
2. Atingir a cobertura de 30% Razao de exames Razdo 2016 0,30 30,00 33,00 Percentual 69,00 209,09
de exames citoaptolégicos de  citopatoldgicos do colo do
colo uterino nas mulheres de  Utero em mulheres de 25
25 a 64 anos em cada a 64 anos na populacdo
Unidade de Saude conforme residente de determinado
populacdo da mesma faixa local e a populagao da
etaria cadastrada em cada mesma faixa etaria
area de abrangéncia.
Acao N2 1 - Ampliar horérios de coleta.
Acao N° 2 - Implantar acesso avangado.
Agdo N2 3 - Priorizar os casos suspeitos de colo uterino.
3. Melhorar infraestrutura e Ndmero de exames Ndamero 2017 5.000 5 10.000 Ndmero 4.000,00 40,00
equipamentos para realizar o citopartolégicos de colo
trabalho. uterino coletados
anualmente.
Acdo N° 1 - Garantir Insumos necessarios para a realizacdo da companha.
OBJETIVO N2 4.6 - Aumentar a cobertura de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos.
Indicador para Unidade Ano - . Meta pascs % meta
T E - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2023 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Manter protocolo municipal Razdo de exames de Razdo 2016 0,30 100,00 100,00 Percentual 100,00
que permite que enfermeiros mamografia de
solicitem exames de rastreamento realizados
mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69
anos na populagao
residente de determinado
local e populagao da
mesma faixa etaria.
Acao N2 1 - Manter protocolo municipal que permite que enfermeiros solicitem exames de mamografia de rastreamento.
2. Aumentar a oferta de Razdo de exames de Razao 2016 0,30 20 5 Ndmero 4.882,00
exames de mamografia de mamografia de
rastreamento em mulheres rastreamento realizados
de 50 a 69 anos, em mulheres de 50 a 69
disponibilizando anos na populagao
agendamento de exames 1 residente de determinado
vez na semana no periodo local e populagéo da
das 18 horas as 21 horas no mesma faixa etaria.
més de outubro.
Agdo N2 1 - Ampliar horarios de realizagdo de exames.
3. Realizar campanha Razdo de exames de Razao 2016 0,30 4 1 Ndmero 1,00
municipal anual de promogao mamografia de
e prevencao de Cancer de rastreamento realizados
Mama. em mulheres de 50 a 69
anos na populacao
residente de determinado
local e populagéo da
mesma faixa etaria.
Acdo NO 1 - Realizar campanha municipal anual de promocao e prevencao de Cancer de Mama.
OBJETIVO N2 4.7 - Fortalecer e manter as acoes de saude do Ambulatério Multidisciplinar nas Especialidades.
Indicador para Unidade Ano . Meta il L
_— - I . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha Plano(2022- .
. Base 2023 medida Anual
da meta medida Base 2025)
- Meta
1. Reduzir a proporgao de NuUmero de 6bitos prematuros Ndmero 2018 277 200,00 200,00 Taxa 0
internagao por (de 30 a 69 anos) pelo conjunto
complicagles do diabetes das 4 principais DNCT (Doenga
e das doencas que do aparelho circulatério, cancer,
tenham como base essa  diabetes, doencas respiratérias
doenca. crénicas).
Acao N2 1 - Oferecer atendimento aos portadores DM descompensada com endocrinologista.
2. Manter os NUmero de atendimentos Nimero 2017 1.618 6.472 1.618 Namero 27,00
atendimentos multidisciplinares para
multidisciplinares para pacientes obesos que tem
pacientes obeso que tem indicacdo de cirurgia bariatrica.
indicacdo de cirurgia
bariatrica
Acdo N° 1 - Manter os atendimentos multidisciplinares para pacientes obeso que tem indicacao de cirurgia bariatrica.
3. Manter os NUmero de atendimentos Ndmero 2017 1.277 5.108 1.277 Ndmero 974,00
atendimentos aos realizados pela equipe do
pacientes ostomizados. Ambulatério Multidisciplinar nas
Especialidades.
Acdo N2 1 - Manter os atendimentos aos pacientes ostomizados.
OBJETIVO N2 4.8 - Fortalecer as Acoes de Vigilancia da Tuberculose (TB) e Doenca de Hansen (DH).
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade
- . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
- - Base 2023 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025)
Meta
1. Manter taxa de cura dos Proporgdo de cura dos Percentual 2017 97,30 83,00 83,00 Percentual 0
casos de Hanseniase de acordo casos novos de
com parametros nacionais. hanseniase
diagnosticados nos anos
das coortes
Agao N9 1 - Realizar busca ativa dos casos suspeitos.
2. Implementar junto as Taxa de cura dos casos  Taxa 2017 67,40 100,00 100,00 Percentual 1,00

equipes de ESF, SAE a
estratégia de DOT (tratamento
diretamente observado), nos
portadores de tuberculose.

de Tuberculose.

Agdo N2 1 - Manter o DORT nos equipamentos que ja realizam.

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

97.640,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

1,67

76,27

% meta
alcancada
da PAS

1,00
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OBJETIVO N2 4.9 - Fortalecer as Acées em IST/AIDS e Hepatites Virais.

. . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta ilEeh % meta
o . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2023 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir distribuicao mensal de NUmero de casos Nimero 2017 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

férmula infantil para criangas novos de aids em
expostas ao HIV até os 6 meses de  menores de 5 anos.
idade, podendo estender até 1 ano

se forem criancas de baixa renda.

Acdo N° 1 - Garantir a distribuicdo mensal de férmula infantil para criancas expostas ao HIV até os 6 meses de idade, podendo estender até 1 ano se
forem criancas de baixa renda.

2. Garantir aos portadores de NUmero de casos de NUmero 2017 21 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Hepatites Virais acesso aos exames Hepatites Virais

de acompanhamento conforme

protocolo terapéutico no Ministério

da Saulde, até o término do

tratamento.

Acao N2 1 - Garantir aos portadores de Hepatites Virais acesso aos exames de acompanhamento conforme protocolo terapéutico no Ministério da
Saude, até o término do tratamento.

3. Manter e garantir aplicacdo de NUmero de casos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
benzetacil em todas as unidade de  novos de sifilis
salde, unidade central, SAE e UPA.  congénita em

menores de um ano

de idade

Acdo N° 1 - Apoiar as equipes para manter aplicacao de todas as medicacdes injetaveis na rede AB.

4. Garantir aquisicéo de NUmero de casos de  Numero 2018 58 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicamentos pactuados para DST registrados no
tratamento de 10 e ISTs. ESUS

Acdo N2 1 - Garantir aquisicdo de medicamentos pactuados para tratamento de 10 e ISTs.

OBJETIVO N2 4.10 - Manter as acdes de satde bucal na referéncia do Centro de Especialidades Odontoldgicas.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LIHEECE % meta
_— . N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2023 medida Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar atendimentos de Namero de Ndmero 2017 159 1.540 1.540 NUmero 985,00 63,96
endodontia dos pacientes procedimentos em
referenciados pelos municipios da  endodontia realizados
AMESC.
Acao N2 1 - Realizar atendimentos de endodontia dos pacientes referenciados pelos municipios da AMESC.
2. Realizar atendimentos de Ndmero de Ndmero 2017 386 2.640 660 Ndmero 740,00 112,12
periodontia nos pacientes atendimentos em
referenciados pelos municipios da  periodontia realizados.
AMESC.
Acdo N° 1 - Realizar atendimentos de periodontia nos pacientes referenciados pelos municipios da AMESC.
3. Realizar atendimentos na Ndmero de Ndmero 2017 760 3.520 880 Ndmero 1.034,00 117,50
especialidade de Cirurgido buco- procedimentos na
maxilo nos pacientes especialidade Cirurgido
referenciados pelos municipios da  buco-maxilo realizados
AMESC.

Acao N2 1 - Realizar atendimentos na especialidade de Cirurgido buco-maxilo nos pacientes referenciados pelos municipios da AMESC.

4. Realizar raio x odontolégico nos  NUmero de raio X Ndmero 2.258 13.200 3.300 NuUmero 4.075,00 123,48
pacientes do municipio de odontolégico realizados.
Ararangua.

Acdo N° 1 - Realizar raio x odontolégico nos pacientes do municipio de Ararangua.

OBJETIVO N2 4.11 - Qualificar a Atencao Pré Natal.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
o . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter atualizado o NUmero estimados de Namero 2017 1.009 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Protocolo de Atendimento em mulheres gestantes =
Pré Natal de acordo com a NUmero de nascidos vivos
Rede Cegonha. mais 10%.

Acao N2 1 - Manter atualizado o Protocolo de Atendimento em Pré Natal de acordo com a Rede Cegonha
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2. Acompanhar as mulheres Proporgao de nascidos Percentual 2017 61,41 80,00 80,00 Percentual 136,00 170,00
gestantes realizando 6 ou vivos de maes com 6 ou
mais consultas de pré natal.  mais consultas de pré
natal.
Agdo N2 1 - Acompanhar as mulheres gestantes realizando 6 ou mais consultas de pré natal.
3. Realizar complementagao  Protocolo de realizagdo de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de exames quando nao for
possivel sua aquisicdo com
recursos SUS.

exames

Agdo N2 1 - Abrir novas licitagdes.
Acao N° 2 - Abrir um terceiro edital.

Agao N2 3 - Abrir mais pontos de coleta.

DIRETRIZ N2 5 - Construir e aprimorar a rede de atencao psicossocial atuando na prevencdao, assisténcia, tratamento e reabilitacao.

OBJETIVO N2 5.1 - Fortalecer as acoes em satide mental no municipio.

Descricdao da Meta

1. Manter as reunides de
matriciamento em salde
mental com os profissionais do
CAPS, NASF, ESF e Regulagao

Acgao N2 1 - Manter as reunides

2. Implantar servico de
referéncia em salide mental
como suporte a atengao basica

Acdo N2 1 - Ter um médico Extra.

3. Manter equipe
multidisciplinar no Ambulatério
de Alcool e outras drogas

Acao N2 1 - Realizar conforme pactuagao definida.

4. Implantar e manter projeto
de extensao com a UFSC para
melhorar o tratamento e a
qualidade de vida dos usuarios
do CAPS

Indicador para Unidade Ano - . Meta IRECE % meta
. . Linha- Meta de Resultado

monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Agbes de matriciamento  NUumero 2018 6 60 15 Ndmero 25,00 166,67
sistematico realizadas
por CAPS com equipes
de Atencdo Bésica

de matriciamento em saude mental com os profissionais do CAPS, NASF, ESF e Regulagao.
NUmero de acolhimento  NUumero 2018 425 1 0 Ndmero 0 0
(primeiro atendimento

. inicial).
NUmero de pacientes Ndmero 2017 1.209 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendidos pela equipe do
Ambulatério de Alcool e
outras drogas.
NUmero de pacientes Ndamero 2018 519 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

atendidos pelo projeto
de extensao

https://digisusgmp.saude.gov.br

Acao N° 1 - Realizar conforme pactuacao definida.

DIRETRIZ N2 6 - Fortalecer a rede de Urgéncia e Emergéncia do municipio através da qualificacdo e ampliacao dos servicos oferecidos
pela UPA-24horas e fortalecimento de parcerias com os Hospitais de referéncia municipal
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OBJETIVO N2 6.1 - Fortalecer e qualificar os servicos de urgéncia e emergéncia oferecidos pela UPA-24-horas sob gestdo municipal.

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

1. Realizar qualificagdo pelo ministério da Avaliagdo trianual Numero 2016

salide de acordo com a Portaria de de qualificagao
classificagao dos portes UPA a cada 3 UPA pelo MS
anos.

Agdo N2 1 - Manter atendimentos conforme requalificagdo da UPA realizada em 2022.

Agdo N° 2 - Manter protocolos pactuados conforme requalificagdo.

2. Realizar reforma e adequacao de Qualificagdo UPA  NUmero
estrutura interior com a finalidade de 24

ampliar qualificacdo de Porte UPA de I

para porte VI de financiamento,

melhorando a oferta de servicos e

contrapartida federal de financiamento.

Agao N2 1 - Encaminhar documentagao para oficializar a ampliagdo da UPA.

3. Manter a Politica de Educacao NUmero de NUmero 2017
Permanente para os profissionais profissionais

atuantes na UPA 24horas através de atuantes na UPA

treinamentos e atualizagdes de processo  24horas

de trabalho na Urgéncia e Emergéncia Ararangud

Unidade Ano -
Descricao da Meta de Linha-
medida Base

Unidade % meta

de Resultado .

medida Anual alcancada

da PAS

- Meta
NUmero 1,00 0
NUmero 1,00 100,00
Ndmero 15,00 300,00

Acéo N2 1 - Realizar pelo menos 5 reuni6es/capacitagdo/treinamento dos profissionais atuantes na UPA de acordo com a Politica Nacional de Educag&o

Permanente.

DIRETRIZ N2 7 - Fortalecer a atencao primaria em saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 7.1 - Consolidar as politicas da atencao basica

Descricao da Meta

1. Incentivar e manter o nimero
de grupos de promocao de salde
realizados nas academias de
salide dando maior opcdo para os
usuarios.

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Indicador para
monitoramento e
avaliacdao da meta

Meta
Plano(2022- Met@

2025) 2023

Linha-
Base

NUmero de grupos NUmero 2017 217 40 10

de promogao de
salde para melhoria
da qualidade de
vida

Acao N2 1 - Realizar os grupos de coluna sem dor na academia.

Acao N2 2 - Realizar os grupos de cuidados continuados.

2. Revisar e atualizar os Manuais
ESF periodicamente.

Acao N@ 1 - Criar uma comissao.

Acao N2 2 - Delegar um profissional.

3. Capacitar os profissionais a
serem integrados nas ESFs.

Nimero de NUmero 2017
procedimentos de

enfermagem

realizados pelos

profissionais.

107.339 100,00 100,00

NUmero de equipes Numero 2017 15 100,00 100,00

de ESFs

Acdo N2 1 - Criar fluxo de integragao.

Acao N2 2 - Capacitacdo permanente.

Acao N° 3 - Separar uma data especifica para capacitagao.

4. Manter continuamente a
pratica de Acolhimento/Escuta
qualificada de todos os usuério
que buscam atendimento na
atencao basica.

Nimero de NUmero 2016 68.454 100,00 100,00

atendimentos
realizados pelas
equipes de ESFs.

Acao N2 1 - Capacitar todos os funcionarios da atencao basica com parceria dos professores do curso de Medicina da UFSC.

5. Sistematizar rotina de NUmero de NUmero 2018  369.158 24 12
avaliagao de desempenho mensal procedimentos
das equipes de ESFs. individualizados
(resumo de
produgao)
Acdo N° 1 - Realizar avaliacdo através de indicadores de desempenho.
Acao N2 2 - Realizar avaliagao através relatérios de produgao.
Acdo N©° 3 - Realizar avaliagdo através de avaliagdes semanais nas reunides de equipe.
6. Ampliar a rede de de Apoio ao  Cobertura Percentual 2017 5 5
trabalho na Atengao primaria em  populacional
Saude nas especialidades estimada pelas
consideradas de Atencdo Béasica e equipes de Atencao
com profissionais de apoio ao Basica
trabalho existente
Acao N° 1 - Realizar conforme pactuacao definida.
OBJETIVO N2 7.2 - Ampliar e melhorar a infra estrutura da rede de Atencao Basica.
Indicador para Unidade Ano ) Meta
_— - ) Linha- Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Manter a NUmero de equipes Percentual 2017 50,00 100,00 100,00
informatizagao, suprindo a utilizando o PEC.
equipe e condigdes
necessarias para
realizagdes
Acdo N° 1 - Capacitar funcionéarios; Equipe de suporte.
2. Ampliar e reformar a NUmero de UBS de acordo NUmero 10 1 1

UBS do bairro Morro dos
Conventos.

com as normas de
acessibilidade conformes as
portarias vigentes.

Acao N2 1 - Conseguir recursos para financiar a Unidade de Saude Morro dos Conventos.

Agdo N2 2 - Construir o projeto de reforma e ampliagdo da Unidade de Saude Morro dos Conventos.

Agao N9 3 - Realizar licitagao.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade % meta
de Resultado .
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Ndmero 463,00 4.630,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Ndmero 12,00 100,00
NUmero 9,00 180,00
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Ndmero 100,00 10.000,00
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DIRETRIZ N2 8 - Combate a pandemia covid-19.

OBJETIVO N2 8.1 - Promover o fortalecimento das acoes e as estratégias de prevencao, protecao, cuidado, e reabilitacdo a fim de
conter os impactos da introducao da infeccao humana pelo novo coronavirus (COVID-19) na populacao residente no municipio de
Ararangud/ScC

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2023 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter a taxa de Letalidade Taxa de Letalidade por Taxa 2020 4,20 2,00 2,00 Percentual 1,26 63,00
por COVID-19 abaixo da média Coronavirus
nacional

Acao N@ 1 - Articulagao com os demais setores do Poder Executivo Municipal atividades integradas de agdes que busquem apoio para a prevengao e
controle da COVID-19 (Comité Municipal de Prevencgao e Enfrentamento do COVID-19).

Acao N2 2 - Divulgagao de boletim epidemiolégico quinzenal com o panorama do municipio sobre a COVID-19.
Agdo N2 3 - Garantia de estoque estratégico de equipamentos de protecéo individual (EPIs).
Acdo N9 4 - Monitoramento e investigacao dos casos e ébitos suspeitos e confirmados(Central COVID).

Acao N2 5 - Orientagdo os profissionais de salde no monitoramento dos casos suspeitos e emissdo de alertas para os profissionais de salde e
populacdo em geral com orientagdes das medidas de prevengdo e controle da COVID-19.

Acdo N9 6 - Intensificacdo da inspecao da existéncia e cumprimento do protocolo e do processo de Higienizacdo das méos nos estabelecimentos sob
sua responsabilidade.

Acdo N° 7 - Realizacao de testagem de todos os profissionais e Idosos inseridos em Instituicées de Longa Permanéncia do municipio.
Acao N2 8 - Realizagdo de testagem antigeno para todos os profissionais sintomaticos pertencentes a prefeitura municipal de Ararangua.

Acdo N9 9 - Realizacao de Vacinacao Contra o COVID-19 conforme calendario e plano de vacinacao estadual.

Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao s::gr:mada Resultados
exercicio

122 - Garantir a realizacdo e a participagao dos profissionais na conferéncia municipal de salde e seus 0 1

Administracao segmentos a cada 4 anos, conforme legislagao vigente.

Geral
Manter a taxa de Letalidade por COVID-19 abaixo da média nacional 2,00 1,26
Realizar qualificacao pelo ministério da saude de acordo com a Portaria de classificacao dos 0 1
portes UPA a cada 3 anos.
Manter as reunides de matriciamento em salde mental com os profissionais do CAPS, NASF, ESF 15 25
e Regulagao
Realizar atendimentos de endodontia dos pacientes referenciados pelos municipios da AMESC. 1.540 985
Garantir distribuicdo mensal de férmula infantil para criangas expostas ao HIV até os 6 meses de 100,00 100,00
idade, podendo estender até 1 ano se forem criangas de baixa renda.
Manter taxa de cura dos casos de Hanseniase de acordo com parametros nacionais. 83,00 0,00
Reduzir a proporgdo de internacao por complicacdes do diabetes e das doengas que tenham 200,00 0,00
como base essa doenca.
Manter protocolo municipal que permite que enfermeiros solicitem exames de mamografia de 100,00 100,00
rastreamento
Realizar campanha municipal anual de promogao e prevencdo de Cancer de Colo Uterino. 1 1
Garantir aquisicdo de formulas especiais para atender lactentes com problemas alimentares 100,00 100,00
graves, conforme necessidade
Manter os grupos terapéuticos e /ou de promocao a salde desenvolvidos pela equipe NASF 100,00 100,00
Garantir equipe EMAD minima pactuada na portaria de consolidagao do programa Melhor em 100,00 100,00
Casa.
Implantar grupos de atendimento em fisioterapia nas unidades de salde. 1 0
Implantar e manter Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade em Parceria com Estado de 0 1
Santa Catarina - SC
Ampliar a oferta de exames laboratoriais para os atendimentos pela rede SUS municipal e das 100.000 217.229
referéncias de média e alta complexidade
Adquirir veiculos para transportes de usuarios para TFD 0 1
Garantir capacitagao técnica e treinamento periédico dos profissionais de salde, a partir de 100,00 100,00
levantamento das necessidades e demandas para todos os profissionais da Secretaria de Saude
Manter atualizado o sistema Nacional de Cadastro de estabelecimentos de Saude, principalmente 100,00 100,00

de toda secretaria de saude
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Realizar as reunides do Conselho Municipal de Salde conforme regimento pactuado 10 12
Ampliar e reformar a UBS do bairro Morro dos Conventos. 1 100

Realizar reforma e adequacdo de estrutura interior com a finalidade de ampliar qualificagdo de 1 1
Porte UPA de Il para porte VI de financiamento, melhorando a oferta de servigos e contrapartida
federal de financiamento.

Realizar atendimentos de periodontia nos pacientes referenciados pelos municipios da AMESC. 660 740

Garantir aos portadores de Hepatites Virais acesso aos exames de acompanhamento conforme 100,00 100,00
protocolo terapéutico no Ministério da Saude, até o término do tratamento.

Implementar junto as equipes de ESF, SAE a estratégia de DOT (tratamento diretamente 100,00 1,00
observado), nos portadores de tuberculose.

Manter os atendimentos multidisciplinares para pacientes obeso que tem indicagdo de cirurgia 1.618 27
bariétrica

Aumentar a oferta de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos, 5 4.882

disponibilizando agendamento de exames 1 vez na semana no periodo das 18 horas as 21 horas
no més de outubro.

Manter cobertura minima do bolsa familia - condicionalidades de satde 82,00 260,58

Oferecer atendimento multidisciplinar individual ao usuérios do SUS através da referéncia da 1.100 2.158
Atengdo Bésica.

Melhorar a clinica municipal de fisioterapia com as ferramentas disponiveis pelo Ministério da 100,00 100,00
Saude - SISREG

Implantar e Manter Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva em Ararangua em parceria 0 1
com a UFSC-Ararangua.

Ampliar a oferta de exames complementares com a finalidade de melhorar o rastreamento e 100 34.984
diagnéstico precoce

Implantar leitores de Cddigo de barras nas farmacias 1 0
Implantar e manter politica de educacao permanente em salde, pautada nas diretrizes nacionais 1 1
Adquirir veiculos para complementar a frota e os servigos prestados pela secretaria municipal de 2 1
salde

Reformar UBS Central Bom Pastor Gestao 1 60
Manter a Politica de Educacdo Permanente para os profissionais atuantes na UPA 24horas através 5 15

de treinamentos e atualizaces de processo de trabalho na Urgéncia e Emergéncia

Manter equipe multidisciplinar no Ambulatério de Alcool e outras drogas 100,00 100,00
Realizar complementagdo de exames quando nao for possivel sua aquisicdo com recursos SUS. 100,00 100,00
Realizar atendimentos na especialidade de Cirurgido buco-maxilo nos pacientes referenciados 880 1.034

pelos municipios da AMESC.

Manter e garantir aplicacdo de benzetacil em todas as unidade de salde, unidade central, SAE e 100,00 100,00
UPA.

Manter os atendimentos aos pacientes ostomizados. 1.277 974
Realizar campanha municipal anual de promogao e prevencdo de Cancer de Mama. 1 1
Melhorar infraestrutura e equipamentos para realizar o trabalho. 10.000 4.000
Ampliar o acesso ao teste do pezinho. 2.800 1
Legalizar a preceptoria para as residéncias profissionais em Ararangua e incentivar a adesdo e 100,00 0,00

continuidade na RAS

Manter os atendimentos de pediatria na academia de salde em parceria com a UFSC. 100,00 100,00
Manter os atendimentos de ortopedia e traumatologia, neurologia e PNE na clinica municipal 100 456
Garantir aquisicao de medicamentos pactuados para tratamento de 10 e ISTs. 100,00 100,00
Realizar raio x odontoldgico nos pacientes do municipio de Ararangua. 3.300 4.075
Implantar e manter projeto de extensdao com a UFSC para melhorar o tratamento e a qualidade de 100,00 100,00

vida dos usuérios do CAPS

Manter continuamente a pratica de Acolhimento/Escuta qualificada de todos os usuério que 100,00 100,00
buscam atendimento na atengao basica.

Sistematizar rotina de avaliagdo de desempenho mensal das equipes de ESFs. 12 12

Ampliar a rede de de Apoio ao trabalho na Atencdo primaria em Saude nas especialidades 5 9
consideradas de Atencdo Basica e com profissionais de apoio ao trabalho existente

301 - Atengao Manter atualizado o Protocolo de Atendimento em Pré Natal de acordo com a Rede Cegonha. 100,00 100,00

Basica
Manter a informatizagdo, suprindo a equipe e condigdes necessarias para realizacées 100,00 100,00
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Incentivar e manter o nimero de grupos de promogao de salde realizados nas academias de 10 463
salde dando maior opgéo para 0s usuarios.

Atingir a cobertura de 30% de exames citoaptolégicos de colo uterino nas mulheres de 25 a 64 33,00 69,00
anos em cada Unidade de Saude conforme populacdo da mesma faixa etéria cadastrada em cada
area de abrangéncia.

Ampliar e reformar a UBS do bairro Morro dos Conventos. 1 100
Revisar e atualizar os Manuais ESF periodicamente. 100,00 100,00
Acompanhar as mulheres gestantes realizando 6 ou mais consultas de pré natal. 80,00 136,00
Implantar servigo de referéncia em saide mental como suporte a atengao basica. 0 0
Manter equipe multidisciplinar no Ambulatério de Alcool e outras drogas 100,00 100,00
Capacitar os profissionais a serem integrados nas ESFs. 100,00 100,00
Manter continuamente a pratica de Acolhimento/Escuta qualificada de todos os usudrio que 100,00 100,00

buscam atendimento na atengao basica.
Sistematizar rotina de avaliagdo de desempenho mensal das equipes de ESFs. 12 12

Ampliar a rede de de Apoio ao trabalho na Atencdo primaria em Saude nas especialidades 5 9
consideradas de Atencdo Béasica e com profissionais de apoio ao trabalho existente

302 - Assisténcia Implantar Plano de intervengdo de absenteismo. 9,00 95,61
Hospitalar e L o .
Ambulatorial Implantar Operacgao Fila Azul, de forma que as solicitacao de prioridade (Verde, Amarelo e 9,00 75,86

Vermelho), ndo ultrapassem 1 digito de percentual de fila de espera dentro da Central de
Regulagéo de Ararangua.

Realizar reforma e adequacgéao de estrutura interior com a finalidade de ampliar qualificacao de 1 1
Porte UPA de Ill para porte VI de financiamento, melhorando a oferta de servigos e contrapartida
federal de financiamento.

Manter a Politica de Educacdo Permanente para os profissionais atuantes na UPA 24horas através 5 15
de treinamentos e atualizacdes de processo de trabalho na Urgéncia e Emergéncia

303 - Suporte Melhorar infraestrutura - Ampliar equipamentos de informatica PC + impressoras 100,00 100,00

Profilatico e ) .

Terapéutico Capacitagdo permanente aos farmacéuticos 1 11
Cria Farmdcia central e unir os locais de dispensacdo em um local Unico e apropriado 100,00 100,00
Manter Horério de atendimento e implantar farméacia mével AB 30,00 100,00

304 - Vigilancia Dispensar 100% dos Alvaras sanitarios de acordo com pactuacao 100,00 100,00

Sanitaria
Implantar e manter atuante o programa de prevengdo de riscos ambientais 1 1
Dispensar 100% das licengas sanitdrias de acordo com pactuagéo 100,00 100,00
Dispensar 100% das Denuncias recebidas de acordo com pactuacdo 100,00 100,00
Realizar monitoramento dos sistemas de abastecimento de agua conforme pactuacdo em plano 100,00 100,00
de agdes municipal em 100%

305 - Vigilancia 1 Monitorar e avaliar as agdes de Vigilancia em Salde através dos Indicadores do Programa de 11 11

Epidemiolégica Qualificagdo das acdes de Vigilancia em Salde.

Manter a cobertura vacinal preconizadas para as criancas menores de 2 anos (Penta 32 dose, P10 95,00 95,00
22 dose, Polio 32 dose, VTV 12 dose)

Investigar os dbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos). 90,00 100,00

Manter as salas de imunizagao das Unidades de Salde equipadas para garantir a qualidade de 14 14
servico nas salas de vacinas.

Investigar os 6bitos de causa basica mal definida 6bitos registrados no SIM. 100,00 100,00

Investigar os casos registrados de eventos adversos pds vacinal dos casos encontrados nas 100,00 100,00
Unidades de Saude.

Investigar os dbitos fetais e infantis. 95,00 100,00
Disponibilizar vacinadores na rede de servigos locais (salas de vacinas) 14 14
Registrar as declaragdes de ébitos no SIM até 60 dias apds a ocorréncia. 90,00 100,00
Preencher o campo ocupacgao nas notificagdes de agravos e doencas relacionadas ao trabalho. 95,00 100,00
Registrar as declaragdes de nascidos vivos no SISNASC até 60 dias apds a ocorréncia. 90,00 100,00
Informar semanalmente as notificagées ou negativas de doengas de notificagdo compulséria no 52 52

Sistema de Informagado de Agravos de notificagdo (SINAN).
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos Receita de T éncias de Tr éncias de  Transferéncias Operacées Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios - impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de convénios de Crédito  do recursos

Fonte Livre (R$) transferéncia de Recursos do SUS, de Recursos do destinados a vinculadas  petréleo destinados
impostos (receita provenientes do SUS, provenientes  Saude (R$) a Saidde destinados  a Salde
propria - R$) Governo Federal do Governo (R$) a Saude (R$)
(R$) Estadual (R$) (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A 210.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 210.000,00
122 - Corrente N/A 1.800.750,00 50.000,00 105.000,00 N/A N/A N/A N/A 1.955.750,00
Administracao
Geral Capital  2.157.000,00 315.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A  2.472.000,00
301 - Atengdo Corrente N/A  16.600.000,00 7.221.880,00 40.000,00 250.000,00 N/A N/A N/A 24.111.880,00
Basica

Capital N/A  2.000.000,00 168.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  2.168.000,00
302 - Assisténcia Corrente N/A 11.810.000,00  5.810.000,00  65.000,00 300.000,00 N/A N/A N/A 17.985.000,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A  555.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A  555.000,00
303 - Suporte Corrente N/A  1.000.000,00 840.000,00 300.000,00 N/A N/A N/A N/A  2.140.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente N/A 1.700.000,00 350.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.050.000,00
Sanitéria

Capital N/A 210.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 210.000,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagao e )
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/04/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

Durante o ano de 2023, a Secretaria Municipal de Salde de Ararangud/SC obteve éxito na consecugao de diversas metas, demonstrando um bom
desempenho na area da saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br 29 de 44



8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/04/2024.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira
A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

0,00 32.314.811,58 14.591.591,89 1.782.811,50 0,00 0,00 0,00 0,00 399.900,96 49.089.115,93
0,00 3.284.166,68 4.850,00 0,00 210.740,72 0,00 0,00 0,00 0,00 3.499.757,40

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 1.604.667,52 16.769,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 1.621.436,52

0,00 197.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  197.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.510.482,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 921.580,15 2.432.06314

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 151048299 37.400.645,78 14.613.210,89 1.782.811,50 210.740,72 0,00 0,00 0,00 1.321.481,11 56.839.372,99

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 12/03/2024.

9.2. Indicadores financeiros

17,47 %
62,20 %
8,84 %
93,71 %
20,26 %
51,72 %
R$ 816,71
13,24 %
1,88 %
7,39 %
6,51 %
52,06 %
30,55 %

21,06 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 12/03/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

59.808.770,00 59.808.770,00 55.082.167,45 92,10

24.922.000,00 24.922.000,00 20.948.846,81 84,06
15.025.000,00 15.025.000,00 15.300.347,16 101,83
9.897.000,00 9.897.000,00 5.648.499,65 57,07
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5.775.000,00 5.775.000,00 6.334.348,66 109,69
5.775.000,00 5.775.000,00 6.332.672,77 109,66
0,00 0,00 1.675,89 0,00
21.447.500,00 21.447.500,00 20.326.599,61 94,77
18.874.000,00 18.874.000,00 19.563.696,09 103,65
2.573.500,00 2.573.500,00 762.903,52 29,64
7.664.270,00 7.664.270,00 7.472.372,37 97,50
82.246.000,00 82.246.000,00 107.989.631,20 131,30
36.000.000,00 36.000.000,00 49.977.556,33 138,83
40.000,00 40.000,00 60.536,81 151,34
12.000.000,00 12.000.000,00 19.500.525,60 162,50
33.200.000,00 33.200.000,00 38.105.782,01 114,78
800.000,00 800.000,00 345.840,34 43,23
206.000,00 206.000,00 -609,89 -0,30
206.000,00 206.000,00 -609,89 -0,30
0,00 0,00 0,00 0,00
142.054.770,00 142.054.770,00 163.071.798,65 114,80

34.077.110,00 41.022.110,00 35.515.067,66 32.585.553,30 32.440.760,53 2.929.514,36
31.311.250,00 35.163.750,00 32.231.374,51 91,66 31.099.510,11 88,44 30.954.717,34 88,03 1.131.864,40
2.765.860,00 5.858.360,00 3.283.693,15 56,05 1.486.043,19 25,37 1.486.043,19 25,37 1.797.649,96
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.995.000,00 1.995.000,00 1.801.667,52 90,31 1.764.082,31 88,43 1.731.299,33 86,78 37.585,21
1.785.000,00 1.795.000,00 1.604.667,52 89,40 1.567.082,31 87,30 1.534.299,33 85,48 37.585,21
210.000,00 200.000,00 197.000,00 98,50 197.000,00 98,50 197.000,00 98,50 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36.072.110,00 43.017.110,00 37.316.735,18 86,75 34.349.635,61 79,85 34.172.059,86 79,44 2.967.099,57
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37.316.735,18

34.349.635,61

34.172.059,86

2.967.099,57 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

34.349.635,61

34.349.635,61

34.172.059,86

24.460.769,79

N/A

9.888.865,82 9.888.865,82 9.711.290,07
0,00 0,00 0,00

21,06 21,06 20,95

https://digisusgmp.saude.gov.br

24.460.769,79 34.349.635,61 9.888.865,82 3.144.675,32 2.967.099,57 0,00 0,00 3.144.675,32 0,00 12.
22.178.498,98 23.105.085,46 926.586,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ¢
18.436.929,70 23.020.561,27 4.583.631,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4!
15.949.403,72 33.530.831,36 17.581.427,64 0,00 9.909,84 0,00 0,00 0,00 0,00 17.t
11.846.060,60 19.360.184,68 7.514.124,08 0,00 49.167,27 0,00 0,00 0,00 0,00 7.
13.019.004,85 17.237.606,56 4.218.601,71 0,00 127.402,09 0,00 0,00 0,00 0,00 4.
11.906.875,98 16.756.981,45 4.850.105,47 0,00 995.982,62 0,00 0,00 0,00 0,00 5.
11.247.979,11 16.848.679,91  5.600.700,80 0,00 1.657.647,65 0,00 0,00 0,00 0,00 7.
10.470.902,82 12.618.495,44  2.147.592,62 0,00 352.928,47 0,00 0,00 0,00 0,00 2!
10.131.527,48 12.455.492,76  2.323.965,28 0,00 53.864,27 0,00 0,00 0,00 0,00 2.
9.357.096,79 10.700.771,37 1.343.674,58 0,00 298.467,60 0,00 0,00 0,00 0,00 1.
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15.374.590,00 15.374.590,00 17.336.635,24 112,76
14.874.390,00 14.874.390,00 16.245.316,13 109,22
500.200,00 500.200,00 1.091.319,11 218,18
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
15.374.590,00 15.374.590,00 17.336.635,24 112,76

15.015.090,00 18.730.081,08 16.989.895,07 16.474.618,82 87,96 16.458.166,82 515.276,25
14.322.090,00 17.837.081,08 16.774.304,35 94,04 16.262.298,10 91,17 16.245.846,10 91,08  512.006,25
693.000,00 893.000,00 215.590,72 24,14 212.320,72 23,78 212.320,72 23,78 3.270,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
367.500,00 37.500,00 16.769,00 44,72 16.769,00 44,72 16.769,00 44,72 0,00
210.000,00 30.000,00 16.769,00 55,90 16.769,00 55,90 16.769,00 55,90 0,00
157.500,00 7.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.021.000,00 2.574.155,00 2.432.063,14 94,48 2.406.578,01 93,49 2.406.578,01 93,49 25.485,13
2.021.000,00 2.574.155,00 2.432.063,14 94,48 2.406.578,01 93,49 2.406.578,01 93,49 25.485,13
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.403.590,00 21.341.736,08 19.438.727,21 91,08 18.897.965,83 88,55 18.881.513,83 88,47 540.761,38

49.092.200,00 59.752.191,08 52.504.962,73 49.060.172,12 48.898.927,35 3.444.790,61
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.362.500,00 2.032.500,00 1.818.436,52 89,47 1.780.851,31 87,62 1.748.068,33 86,01 37.585,21
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.021.000,00 2.574.155,00 2.432.063,14 94,48 2.406.578,01 93,49 2.406.578,01 93,49 25.485,13
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53.475.700,00 64.358.846,08 56.755.462,39 88,19 53.247.601,44 82,74 53.053.573,69 82,43 3.507.860,95
16.103.590,00 19.761.736,08 17.928.244,22 90,72 17.412.967,97 88,11 17.396.515,97 88,03 515.276,25
37.372.110,00 44.597.110,00 38.827.218,17 87,06 35.834.633,47 80,35 35.657.057,72 79,95 2.992.584,70
FONTE: SIOPS, Santa Catarina01/03/24 14:14:24
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corr ao total da desp empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execug&o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS

Programas de Trabalho

DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

Transferido
em 2023

Valor

Valor
Executado

(Fonte: FNS)

R$ 468.089,72  468089,72

R$ 888.576,00 [ 888576,00 ]

103015019217U - APOIO A MANUTENGAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

https://digisusgmp.saude.gov.br

R$ 72.000,00 [ 72000,00 ]

$
5.321.873,26 | stisss0e3 |
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10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 16.235,14
1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM R$
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 2.758.488,00

Manutencao das Acbes e 1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
Servicos Publicos de Sadde AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL
(CUSTEIO)

R$ 820.000,00  820000,00

N . ~ R$
1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 4.946.842,36 4946842,36
10303501720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO

PRIMARIA EM SAUDE R$ 408.927,96 = 408927,96

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 24.000,00 24000,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGAO DE AGCOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

R$ 82.691,00 82691,00

R$ 170.880,00  170880,00

R$ 264.302,69  251071,69

gl el

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 14.950,00 14950,00

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

10.060.000,00 10.060.000,00

1.183.919,63 1.183.919,63
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Gerado em 12/03/2024

15:34:39
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios
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Gerado em 12/03/2024

15:34:38
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 12/03/2024

15:34:40
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira
De acordo com a legislagdo vigente, o municipio aplica os recursos a mais do que estabelecido em lei, tendo aplicado 20,26% no ano de 2023.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 23/04/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 23/04/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Ndo foram realizadas auditorias no ano de 2023.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

No decorrer do ano de 2023, a Secretaria Municipal de Saide de Ararangud demonstrou um compromisso inabaldvel em aprimorar os servigos de salde oferecidos a
populagdo, resultando em uma série de conquistas significativas em cada quadrimestre.

Primeiro Quadrimestre: Durante os primeiros meses do ano, destacaram-se iniciativas como a reforma da Unidade Central Bom Pastor e a realocagao de setores para
espacos alugados, visando proporcionar ambientes mais adequados e confortaveis para o atendimento a populacdo. Além disso, a inauguracao da Unidade de Saude do
Morro dos Conventos representou um marco crucial no acesso aos cuidados de salde, aproximando os servigos da populagdo local. A implantagao da Saude Digital e a
retomada da Educagdo Permanente em Salde refletiram o esforgo em modernizar processos e capacitar a equipe, promovendo uma abordagem mais eficiente e qualificada
na prestagao de servigos.

Segundo Quadrimestre: Durante este periodo, a aquisicdo de um veiculo para transporte fora do domicilio (TFD) e a implementagdo da Salde Digital foram passos
significativos na melhoria do acesso e eficiéncia dos cuidados de saude. A contratagao de profissionais, como médico veterindrio e psicéloga infantil, evidenciou uma
abordagem abrangente a salde, considerando tanto a salide humana quanto a mental e animal. A reforma em andamento da Unidade de Pronto Atendimento 24 horas
reforgou o compromisso com a qualidade e seguranga no atendimento de emergéncia.

Terceiro Quadrimestre: No Ultimo quadrimestre, a criacdo da Comissao de Etica de Enfermagem e a oficializacdo do setor Salde Digital demonstraram um compromisso
continuo com padrdes éticos e com a modernizagdo dos servigos. A concluséo da reforma da UPA e as melhorias nas Unidades Basicas de Saude reforgaram a preocupagao
em oferecer instalagbes modernas e acolhedoras. Projetos futuros, como a Construgdo da UBS Arapongas e a aquisicao de equipamentos como o Odontomével e RX
Panoramico, indicam uma visdo de expansdo e aprimoramento dos servigos de salde.

Consideragoes Finais: O ano de 2023 foi marcado por um esforgo continuo e dedicado da Secretaria Municipal de Saude de Ararangud em melhorar o acesso, qualidade e
eficiéncia dos servigcos de salde para a populagdo. As realizagées em cada quadrimestre refletem um compromisso abrangente, que vai desde a modernizagao dos processos
até a ampliagdo da infraestrutura e oferta de servicos. Estas acdes ndo apenas melhoraram a saude dos cidaddos, mas também evidenciaram um compromisso firme com o
bem-estar da comunidade como um todo.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

Para o préximo exercicio de 2024, recomenda-se uma abordagem abrangente para aprimorar o sistema de saude local. Isso inclui investimentos
significativos na implantagdo de tecnologias de saude digital, como registros eletrénicos de salde e telemedicina, visando aprimorar o acesso e a
eficiéncia dos servigos. Além disso, é crucial fortalecer os protocolos de enfermagem e garantir sua efetiva implementacdo em todas as instalacdes de
salde, promovendo assim uma prestacdo de cuidados mais padronizada e de alta qualidade.

Outra prioridade é a realizacdo de uma nova licitacdo para o sistema de salde, assegurando transparéncia e escolhendo fornecedores que atendam as
necessidades especificas da comunidade. A continuidade e o acompanhamento da Unidade Bésica de Salide Bom Pastor sdo essenciais para garantir a
qualidade dos servigos prestados e identificar areas de melhoria. Além disso, a expansdo da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) para porte I,
juntamente com a criagdo de um projeto de ampliagéo do acesso a reabilitagdo no municipio, sdo passos importantes para atender as crescentes
demandas por servigos de emergéncia e reabilitagdo.

Outras recomendacdes incluem a implantagdo de uma nova UBS em éareas carentes de servigos de saude, a conclusdo e inauguragao da UBS Arapongas,
aquisi¢do de novas ambulancias para melhorar o transporte de pacientes e a ampliagdo das oportunidades de estdgio académico para estudantes de
saude. Por fim, é fundamental efetivar e implementar as residéncias de satde da familia, proporcionando treinamento pratico para futuros profissionais de
salde e fortalecendo a atencao primaria a saude na comunidade. Essas medidas combinadas visam aprimorar significativamente o sistema de saude e
garantir um melhor atendimento a populagdo em 2024.

DAIANE BIFF
Secretario(a) de Saude
ARARANGUA/SC, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SANTA CATARINA
MUNICIiPIO: ARARANGUA
Relatério Anual de Gestéo - 2023
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:
O Conselho de Salde informa que as reunides continuam regularmente nas 2as tercas-feiras de cada, onde discute-se sobre as deliberagdes, atas, assuntos gerais, emendas parlamentares e
prestacdo de contas.
Introducao
. Consideracgdes:

O Conselho de Salde estd ciente das informagdes prestadas.

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
. Consideragodes:

O Conselho de Salde esté ciente das informagdes prestadas.

Dados da Producao de Servicos no SUS
« Consideracoes:

O Conselho de Salde esté ciente das informagdes prestadas.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracdes:

O Conselho de Salde esté ciente das informagdes prestadas.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracgdes:

O Conselho de Salde estd ciente das informagdes prestadas.

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideragodes:

O Conselho de Salde esté ciente das informagdes prestadas.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
« Consideracoes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentdria e Financeira
. Consideracdes:

O Conselho de Salde esté ciente das informagdes prestadas.

Auditorias
. Consideracgdes:

O Conselho de Salde estd ciente das informagdes prestadas.

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

O Conselho de Salde esta ciente das informagdes prestadas.

Recomendacdes para o Proximo Exercicio
« Consideracoes:

O Conselho de Salde esté ciente das informagdes prestadas.

Status do Parecer: Aprovado
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ARARANGUA/SC, 23 de Abril de 2024

Conselho Municipal de Saude de Ararangud
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